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       सं 61/श्रम और रोजगार मंत्रालय  

 

श्रम और रोजगार मतं्रालय  

माांग सांख्या 61 

श्रम और रोजगार मंत्रालय  

क. वसूलियॉ को घटाने के बाद बजट आबांटन इस प्रकार है: 
 

  (करोड़ रुपए) 

   

मुख्य शीर्ष 
वास्तववक 2010-2011 बजट 2011-2012 सांशोधित 2011-2012 बजट 2012-2013 

   आयोजना आयोजना-लिन्न जोड़  आयोजना आयोजना-लिन्न जोड़  आयोजना आयोजना-लिन्न जोड़  आयोजना आयोजना-लिन्न जोड़  
       राजस्व 1046.44 1751.17 2797.61 1244.32 1860.04 3104.36 1198.75 1860.04 3058.79 2397.78 1928.83 4326.61 
 

 
     प जंी 7.89 0.80 8.69 3.93 0.96 4.89 3.91 0.96 4.87 6.10 0.97 7.07 

 
 

     जोड़ 1054.33 1751.97 2806.30 1248.25 1861.00 3109.25 1202.66 1861.00 3063.66 2403.88 1929.80 4333.68 

             
 1. सणिवालय-सामाणिक सेवाएां 2251 ... 29.96 29.96 ... 33.60 33.60 ... 31.72 31.72 ... 33.67 33.67 
.श्रम और रोगिार             
. .श्रम             
 2. अनुसांधान एवां साांणययकी 2230 13.38 8.25 21.63 23.55 8.50 32.05 24.66 7.85 32.51 32.35 8.40 40.75 

   4250 0.25 0.03 0.28 0.25 0.03 0.28 0.25 0.03 0.28 0.25 0.03 0.28 

   िोड़ 13.63 8.28 21.91 23.80 8.53 32.33 24.91 7.88 32.79 32.60 8.43 41.03 

 3. औद्योणगक सांबांध 2230 8.69 39.33 48.02 11.19 41.43 52.62 12.19 36.59 48.78 14.45 39.25 53.70 

   4250 ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... 

   िोड़ 8.69 39.33 48.02 11.19 41.43 52.62 12.19 36.59 48.78 14.45 39.25 53.70 

 4. कायय करन ेकी पटरणथिणियाां और सुरक्षा 2230 13.80 46.75 60.55 15.39 49.45 64.84 15.39 48.04 63.43 15.64 51.37 67.01 

   4250 1.24 0.05 1.29 1.31 0.05 1.36 1.31 0.05 1.36 1.31 0.05 1.36 

   िोड़ 15.04 46.80 61.84 16.70 49.50 66.20 16.70 48.09 64.79 16.95 51.42 68.37 

 5. श्रणमक कल्याि योिनाएां 2230 ... 260.65 260.65 ... 241.94 241.94 ... 238.91 238.91 ... 247.36 247.36 

   3601 ... ... ... ... 0.01 0.01 ... 0.01 0.01 ... 0.01 0.01 

   4250 ... 1.02 1.02 ... 1.11 1.11 ... 1.11 1.11 ... 1.12 1.12 

   िोड़ ... 261.67 261.67 ... 243.06 243.06 ... 240.03 240.03 ... 248.49 248.49 

 6. श्रणमक कल्याि णनणधयों को/से णनवल अांिरि             

  6.01 बीड़ी कामगार कल्याि णनणध             

  6.01.01 को 2230 ... 160.00 160.00 ... 150.00 150.00 ... 150.00 150.00 ... 160.00 160.00 

  6.01.02 से 2230 ... -232.69 -232.69 ... -149.00 -149.00 ... -149.00 -149.00 ... -158.99 -158.99 

   3601 ... ... ... ... -0.01 -0.01 ... -0.01 -0.01 ... -0.01 -0.01 

   4250 ... -0.93 -0.93 ... -0.99 -0.99 ... -0.99 -0.99 ... -1.00 -1.00 

   िोड़ ... -233.62 -233.62 ... -150.00 -150.00 ... -150.00 -150.00 ... -160.00 -160.00 

    कुल ... -73.62 -73.62 ... ... ... ... ... ... ... ... ... 
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    सं 61/श्रम और रोजगार मंत्रालय  

  (करोड़ रुपए) 

   

मुख्य शीर्ष 
वास्तववक 2010-2011 बजट 2011-2012 सांशोधित 2011-2012 बजट 2012-2013 

   आयोजना आयोजना-लिन्न जोड़  आयोजना आयोजना-लिन्न जोड़  आयोजना आयोजना-लिन्न जोड़  आयोजना आयोजना-लिन्न जोड़  
  6.02 अभ्रक खान श्रणमक कल्याि णनणध             

  6.02.01 को 2230 ... 1.95 1.95 ... 2.00 2.00 ... 2.00 2.00 ... 2.15 2.15 

  6.02.02 से 2230 ... -1.95 -1.95 ... -2.07 -2.07 ... -1.99 -1.99 ... -2.15 -2.15 

    कुल ... ... ... ... -0.07 -0.07 ... 0.01 0.01 ... ... ... 

  6.03 लौह अयथक खान, मैंगनीि अयथक खान, क्रोम 

अयथक खान श्रणमक कल्यिाम णनणध 
            

  6.03.01 को 2230 ... 13.29 13.29 ... 12.00 12.00 ... 12.00 12.00 ... 13.56 13.56 

  6.03.02 से 2230 ... -12.46 -12.46 ... -13.80 -13.80 ... -12.78 -12.78 ... -13.52 -13.52 

   4250 ... -0.03 -0.03 ... -0.04 -0.04 ... -0.04 -0.04 ... -0.04 -0.04 

   िोड़ ... -12.49 -12.49 ... -13.84 -13.84 ... -12.82 -12.82 ... -13.56 -13.56 

    कुल ... 0.80 0.80 ... -1.84 -1.84 ... -0.82 -0.82 ... ... ... 

  6.04 िूनापत्िर और डोलोमाईि कल्याि णनणध             

  6.04.01 को 2230 ... ... ... ... 5.00 5.00 ... 5.00 5.00 ... 13.05 13.05 

  6.04.02 से 2230 ... -11.83 -11.83 ... -12.70 -12.70 ... -12.27 -12.27 ... -12.98 -12.98 

   4250 ... -0.06 -0.06 ... -0.07 -0.07 ... -0.07 -0.07 ... -0.07 -0.07 

   िोड़ ... -11.89 -11.89 ... -12.77 -12.77 ... -12.34 -12.34 ... -13.05 -13.05 

    कुल ... -11.89 -11.89 ... -7.77 -7.77 ... -7.34 -7.34 ... ... ... 

  6.05 णसन ेश्रणमक कल्याि णनणध             

  6.05.01 को 2230 ... ... ... ... 1.50 1.50 ... 1.50 1.50 ... 1.63 1.63 

  6.05.02 से 2230 ... -1.72 -1.72 ... -1.70 -1.70 ... -1.54 -1.54 ... -1.62 -1.62 

   4250 ... -0.01 -0.01 ... -0.01 -0.01 ... -0.01 -0.01 ... -0.01 -0.01 

   िोड़ ... -1.73 -1.73 ... -1.71 -1.71 ... -1.55 -1.55 ... -1.63 -1.63 

    कुल ... -1.73 -1.73 ... -0.21 -0.21 ... -0.05 -0.05 ... ... ... 

  िोड़- श्रणमक कल्याि णनणधयों को/से णनवल अांिरि ... -86.44 -86.44 ... -9.89 -9.89 ... -8.20 -8.20 ... ... ... 
. .श्रणमकों के णलए सामाणिक सरुक्षा             
 7. कमयिारी पेंशन योिना, 1995 2230 ... 1300.00 1300.00 ... 1350.00 1350.00 ... 1350.00 1350.00 ... 1400.00 1400.00 

 8. असम में बागान कामगारों के णलए पटरवार 

पेंशन एवां िीवन बीमा योिना, असम में िाय 

बागान कामगारों के णलए िमा सहबद्ध बीमा 

योिना 

2230 ... 16.50 16.50 ... 16.50 16.50 ... 16.50 16.50 ... 16.88 16.88 

 9. राष्ट्रीय थवाथ्य बीमा योिना             

  9.01 असांगटिि के्षत्रक कामगारों के णलए 

सामाणिक सुरक्षा /राष्ट्रीय थवाथ्य 

बीमा योिना 

2230 511.61 ... 511.61 279.94 ... 279.94 752.76 ... 752.76 1096.70 ... 1096.70 

  9.02 घिाएां - राष्ट्रीय सामाणिक सुरक्षा 

णनणध से पूरी की गई धनराणश 
2230 ... ... ... ... ... ... -454.98 ... -454.98 -106.70 ... -106.70 
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       सं 61/श्रम और रोजगार मंत्रालय  

  (करोड़ रुपए) 

   

मुख्य शीर्ष 
वास्तववक 2010-2011 बजट 2011-2012 सांशोधित 2011-2012 बजट 2012-2013 

   आयोजना आयोजना-लिन्न जोड़  आयोजना आयोजना-लिन्न जोड़  आयोजना आयोजना-लिन्न जोड़  आयोजना आयोजना-लिन्न जोड़  
   कुल 511.61 ... 511.61 279.94 ... 279.94 297.78 ... 297.78 990.00 ... 990.00 

 िोड़-श्रणमकों के णलए सामाणिक सरुक्षा 511.61 1316.50 1828.11 279.94 1366.50 1646.44 297.78 1366.50 1664.28 990.00 1416.88 2406.88 
. .श्रणमक णशक्षा             
 10. कें द्रीय कामगार णशक्षा बोडय 2230 9.50 40.00 49.50 17.48 29.00 46.48 17.48 40.96 58.44 22.74 29.67 52.41 

 11. राष्ट्रीय श्रम सांगिन 2230 3.49 3.69 7.18 4.05 3.15 7.20 4.05 3.15 7.20 14.97 3.25 18.22 

 िोड़-श्रणमक णशक्षा 12.99 43.69 56.68 21.53 32.15 53.68 21.53 44.11 65.64 37.71 32.92 70.63 

 12. बांधुआ मिदरूों का पुनवायस 3601 0.90 ... 0.90 0.90 ... 0.90 5.90 ... 5.90 5.00 ... 5.00 

 13. बाल/मणहला श्रणमक की कायय दशा में सुधार 2230 97.43 ... 97.43 335.70 ... 335.70 281.16 ... 281.16 135.00 ... 135.00 

 14. अांिरायष्ट्रीय सहयोग 2230 ... 9.16 9.16 ... 9.58 9.58 ... 11.13 11.13 ... 9.91 9.91 

 15. अन्य मदें 2230 1.05 0.12 1.17 14.42 0.72 15.14 14.17 0.72 14.89 3.00 0.74 3.74 

 िोड़-श्रम 661.34 1639.11 2300.45 704.18 1741.58 2445.76 674.34 1746.85 2421.19 1234.71 1808.04 3042.75 
. .रोिगार और प्रणशक्षि             
 16. रोिगार             

  16.01 रोिगार 2230 3.47 32.91 36.38 13.10 34.40 47.50 7.10 32.68 39.78 21.80 34.95 56.75 

  16.02 भूणम अांिरि न होन ेके कारि धन 

वापसी और भूिपूवय कें द्रीय रोिगार 

कें द्र कायायलय, गोरखपरु के भवन के 

णलए ईपीएफओ को भुगिान 

4250 0.07 0.17 0.24 0.21 0.22 0.43 0.21 0.22 0.43 0.20 0.22 0.42 

  िोड़-  रोिगार 3.54 33.08 36.62 13.31 34.62 47.93 7.31 32.90 40.21 22.00 35.17 57.17 
. .प्रणशक्षि             
 17. प्रणशक्षि             

  17.01 सामान्य सांघिक 2230 67.19 45.23 112.42 151.44 46.10 197.54 151.94 44.69 196.63 705.54 47.77 753.31 

   3601 122.50 ... 122.50 151.63 ... 151.63 151.13 ... 151.13 87.09 ... 87.09 

   3602 0.13 ... 0.13 0.19 ... 0.19 0.19 ... 0.19 ... ... ... 

   4250 6.31 0.53 6.84 2.10 0.60 2.70 2.10 0.60 2.70 4.27 0.60 4.87 

   िोड़ 196.13 45.76 241.89 305.36 46.70 352.06 305.36 45.29 350.65 796.90 48.37 845.27 

  17.02 ईएपी सांघिक 2230 11.90 ... 11.90 20.00 ... 20.00 20.00 ... 20.00 12.00 ... 12.00 

   3601 176.44 ... 176.44 68.50 ... 68.50 68.50 ... 68.50 82.00 ... 82.00 

   3602 0.44 ... 0.44 1.50 ... 1.50 1.50 ... 1.50 3.00 ... 3.00 

   िोड़ 188.78 ... 188.78 90.00 ... 90.00 90.00 ... 90.00 97.00 ... 97.00 

  17.03 सरकारी णनिी भागीदारी के द्वारा 1396 सरकारी 

आईिीआई के उन्नयन के णलए सांथिान प्रबांधन सणमणि 

(आईएमसी) को ऋि 

            

  17.03.01 सरकारी णनिी भागीदारी के 

द्वारा 1396 सरकारी 

आईिीआई के उन्नयन के णलए 

6250 300.00 ... 300.00 720.00 ... 720.00 480.00 ... 480.00 ... ... ... 

http://indiabudget.nic.in



   अनुदानों की माांगों पर टिप्पणियाां, 2012-2013  233 

    सं 61/श्रम और रोजगार मंत्रालय  

  (करोड़ रुपए) 

   

मुख्य शीर्ष 
वास्तववक 2010-2011 बजट 2011-2012 सांशोधित 2011-2012 बजट 2012-2013 

   आयोजना आयोजना-लिन्न जोड़  आयोजना आयोजना-लिन्न जोड़  आयोजना आयोजना-लिन्न जोड़  आयोजना आयोजना-लिन्न जोड़  
सांथिान प्रबांधन सणमणि 

(आईएमसी) को ऋि 

  17.03.02 घिाइए : सामाणिक और 

अवसांरिना णवकास णनणध से 

पूरी की गई राणश 

6250 -300.00 ... -300.00 -720.00 ... -720.00 -480.00 ... -480.00 ... ... ... 

    कुल ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... 

  िोड़- प्रणशक्षि 384.91 45.76 430.67 395.36 46.70 442.06 395.36 45.29 440.65 893.90 48.37 942.27 

 िोड़-रोिगार और प्रणशक्षि 388.45 78.84 467.29 408.67 81.32 489.99 402.67 78.19 480.86 915.90 83.54 999.44 

िोड़-श्रम और रोगिार 1049.79 1717.95 2767.74 1112.85 1822.90 2935.75 1077.01 1825.04 2902.05 2150.61 1891.58 4042.19 

 18. अनुसूणिि िाणि, अनुसूणिि िनिाणि व अन्य 

णपछड़ ेवगों का कल्याि 
2225 4.52 4.03 8.55 5.34 4.44 9.78 5.34 4.18 9.52 6.20 4.48 10.68 

   4225 0.02 0.03 0.05 0.06 0.06 0.12 0.04 0.06 0.10 0.07 0.07 0.14 

   िोड़ 4.54 4.06 8.60 5.40 4.50 9.90 5.38 4.24 9.62 6.27 4.55 10.82 

 19. पूवोत्तर के्षत्र ििा णसक्किम की पटरयोिनाओं/योिनाओं के णलए 

एकमुश्ि व्यवथिा 
            

  19.01 सामान्य सांघिक 2552 ... ... ... 120.00 ... 120.00 160.82 ... 160.82 255.86 ... 255.86 

  19.02 ईएपी सांघिक 2552 ... ... ... 10.00 ... 10.00 10.00 ... 10.00 3.00 ... 3.00 

  19.03 घिाएां - राष्ट्रीय सामाणिक सुरक्षा 

णनणध से धनराणश 
2552 ... ... ... ... ... ... -50.55 ... -50.55 -11.86 ... -11.86 

   कुल ... ... ... 130.00 ... 130.00 120.27 ... 120.27 247.00 ... 247.00 

 20. सरकारी णनिी भागीदारी के द्वारा 1396 

सरकारी आईिीआई के उन्नयन के णलए सांथिान 

प्रबांधन सणमणि (आईएमसी) को ऋि 

6552 ... ... ... 20.00 ... 20.00 20.00 ... 20.00 ... ... ... 

  20.01 घिाइए : सामाणिक और अवसांरिना 

णवकास णनणध से पूरी की गई राणश 
6250 ... ... ... -20.00 ... -20.00 -20.00 ... -20.00 ... ... ... 

   कुल ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... 
कुल िोड़ 1054.33 1751.97 2806.30 1248.25 1861.00 3109.25 1202.66 1861.00 3063.66 2403.88 1929.80 4333.68 

 
 

   
 

                 ववकास शीर्ष बिि 

 सहायिा आां. ब. बा. सां. जोड़ बजट 
सहायिा आां. ब. बा. सां. जोड़ बजट 

सहायिा आां. ब. बा. सां. जोड़ बजट 
सहायिा आां. ब. बा. सां. जोड़ 

                    
ग. योिना पटरव्यय*             

 1. श्रम एवां रोिगार 22230 1075.90 ... 1075.90 1164.60 ... 1164.60 1128.76 ... 1128.76 2216.73 ... 2216.73 

 2. अनुसूणिि िाणि, अनुसूणिि िनिाणि, अन्य 

णपछड़ ेवगय एवां अल्पसांख़्य्कों  का कल्याि 
22225 4.54 ... 4.54 5.40 ... 5.40 5.38 ... 5.38 6.27 ... 6.27 

 3. पूवोत्तर के्षत्र 22552 ... ... ... 130.00 ... 130.00 120.27 ... 120.27 247.00 ... 247.00 
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       सं 61/श्रम और रोजगार मंत्रालय  

   
 

                 ववकास शीर्ष बिि 

 सहायिा आां. ब. बा. सां. जोड़ बजट 
सहायिा आां. ब. बा. सां. जोड़ बजट 

सहायिा आां. ब. बा. सां. जोड़ बजट 
सहायिा आां. ब. बा. सां. जोड़ 

िोड़ 1080.44 ... 1080.44 1300.00 ... 1300.00 1254.41 ... 1254.41 2470.00 ... 2470.00 

*शहरी णवकास मांत्रालय में णनमायि पटरव्यय का सणममलन 

.माांग सांयया 101 22230 0.42 ... 0.42 4.35 ... 4.35 4.35 ... 4.35 3.75 ... 3.75 

.माांग सांयया 102 22230 25.69 ... 25.69 47.40 ... 47.40 47.40 ... 47.40 62.37 ... 62.37 
िोड़ 26.11 ... 26.11 51.75 ... 51.75 51.75 ... 51.75 66.12 ... 66.12 

 
 1. सणिवालय-सामाणिक सवेाएां:..इसके अिगयि मांत्रालय के सणिवालय के व्यय की व्यवथिा की गई है। 

 2. अनसुांधान एवां साांणययकी:..इसके अांिगयि श्रम के णवणभन्न णवषयों के बारे में आांकड़ों का सांग्रहि एवां उनका 

प्रकाशन, िाांि पड़िाल करन,े सवेक्षि और अनुसांधान णवषयक अध्ययन करन े की व्यवथिा की गयी है। इसमें एससीएसपी और 

िीएसपी हेि ुआवांटिि णनणधयाां शाणमल हैं। 

 3. औद्योणगक सांबांध:..इसके अांिगयि सरकारी के्षत्र के उपक्रमों में सद्भभावपूिय औद्योणगक सांबांधों को सुधारन े

ििा श्रम कानूनों, औद्योणगक सांबांधों, कार्ममक नीणियों और पद्धणियों आक्कद के कायायन्वयन का मूल्याांकन सांबांधी अध्ययन करन ेके णलए 

ििा काम की अन्य णथिणियों व मिदरूी को णनयणमि करन े के णलए आिार सांणहिा णनधायटरि करन,े समझौिों और पांिािों, श्रम 

कानूनों का शीघ्र कायायन्वयन करन ेसे सांबांणधि खिय की व्यवथिा शाणमल है। इसमें एससीएसपी और िीएसपी हेि ुआवांटिि णनणधयाां 

शाणमल हैं। 

 4. कायय करन े की पटरणथिणियाां और सरुक्षा:..इसके अांिगयि कारखाना सलाह सेवा एवां श्रम सांथिान 

महाणनदेशालय, िो गोदी कामगारों और कारखाना कामगारों की सुरक्षा, थवाथ्य और कल्याि के मामले में सांयुक्त रूप से णिममेदार 

ह,ै के णलए व्यवथिा है। इसमें खान सुरक्षा महाणनदेशालय, िो कोयला ििा कोयला-णभन्न खानों और िेल के्षत्रों के कामगारों की 

सुरक्षा, थवाथ्य और कायय करन ेकी पटरणथिणियों के णलए णिममेदार है, के णलए भी व्यवथिा की गयी है। इसमें एससीएसपी और 

िीएसपी हेि ुआवांटिि णनणधयाां शाणमल हैं। 

 5. श्रणमक कल्याि योिनाएां:..इसके अांिगयि बीड़ी कामगारों, अभ्रक खानों, लोहा, क्रोम, मैंग्नीि अयथक खानों 

(कोयला खानों के कामगारों को छोड़कर) िूना पत्िर और डोलोमाइि खानों में काम कर रह ेश्रणमकों और णसनेमा कामगारों हेि ु

कल्याि योिनाओं के णलए प्रावधान रखा गया है। इस खिय को सांबांणधि श्रम कल्याि अणधणनयमों के अांिगयि लगाए गए और वसूल 

क्ककए गए उपकर से पूरा क्ककया िािा ह,ै णिसे सरकारी खाि ेकी आरणक्षि णनणध में अांिटरि कर क्कदया िािा है। 

 6. श्रम कल्याि णनणधयों को/स े णनवल अांिरि:..यह णवणभन्न श्रम कल्याि णनणधयों को उपकरों की अांिटरि 

राणश और इन णनणधयों से श्रम कल्याि योिनाओं पर खिय की िान ेवाली राणश के अांिर का द्योिक है। 

 7. कमयिारी पेंशन योिना, 1995:..इस नई योिना के अांिगयि औद्योणगक कामगारों के पटरवारों हेि ुपेंशन 

और िीवन बीमा के लाभों के णलए प्रावधान है। इसमें इस योिना के णलए सरकार के अांशदान हेि ुप्रावधान है। 

 8. असम में बागान कामगारों के णलए पटरवार पेंशन एवां िीवन बीमा योिना, असम में िाय बागान 

कामगारों के णलए िमा सहबद्ध बीमा योिना:..बागान कामगारों के णलए पटरवार पेंशन ििा िीवन-बीमा योिना और िाय बागान 

कामगारों के णलए िमा सहबद्ध बीमा योिना असम राज्य सरकार के माध्यम से असम के उन बागान कामगारों के णलए प्रशाणसि की 

िािी ह ैिो असम िाय बागान भणवष्य णनणध द्वारा शाणसि क्ककए िािे हैं और इन पर पटरवार पेंशन ििा कमयिारी िमा सहबद्ध 

बीमा अणधणनयम असम सरकार द्वारा लागू क्ककया िािा है। इस प्रावधान में इस योिना के णलए केन्द्र सरकार के अांशदान और 

प्रशासणनक प्रभारों की प्रणिपूर्मि की भी व्यवथिा है। 

 9. असांगटिि के्षत्र में कामगारों को सामाणिक सुरक्षा प्रदान करन ेके णलए ह,ै िो श्रम बल का लगभग 94% 

णहथसा बनाि ेहैं।  असांगटिि के्षत्र के कामगारों में एक प्रमुख असुरक्षा उनके अपन ेणलए और अपने पटरवारिनों के णिक्ककत्सा उपिार 

के णलए धन का प्रबांध करना है। थवाथ्य सुरक्षा की अपेक्षा की पूर्मि हेि,ु सरकार ने 1 अकू्तबर, 2007 को बीपीएल कामगारों और 

उनके पटरवार िनों के णलए 'राष्ट्रीय थवाथ्य बीमा योिना' शुरू करके एक शुरुआि की है।     1 अप्रैल, 2008 से िरिों में इसका 

लाभ कामगारों को णमलन ेलगा।  यह योिना प्रत्येक बीपीएल कामगार और उसके पटरवार को 30,000 रु. का थवाथ्य बीमा कवर 

देिी है।  इस योिना के आयाम का और अणधक णवथिार क्ककया गया ह ैऔर इसमें कुछ अन्य व्यावसाणयक समूहों िैसे फेरीवालों, बीड़ी 

कामगारों और घरेल ूकामगारों को िोड़ा गया है।  ब.अ. 2012-13 में राष्ट्रीय थवाथ्य बीमा योिना के णलए कुल आबांिन 1568.56 

करोड़ रु. िा, णिसमें इस माांग में 1218.56 करोड़ रुपए (एनएसएसएफ से 118.56 करोड़ रु. सणहि) और मगनरेगा कामगारों को 

राष्ट्रीय थवाथ्य बीमा योिना के णवथिार हेि ुग्रामीि णवकास मांत्रालय की अनुदानों की माांग (माांग सांयया 82) में 350 करोड़ रु. 

शाणमल हैं। 

 10. केन्द्रीय श्रणमक णशक्षा बोडय:..भारि सरकार द्वारा वषय 1958 में एक णत्रपक्षीय सणमणि के रूप में थिाणपि 

केन्द्रीय श्रणमक णशक्षा बोडय वषय 1957 में आयोणिि पन्द्रहवें भारिीय श्रणमक सममेलन की णसफाटरशों का अनुपालन करि ेहुए श्रणमकों 

की णशक्षा सांबांधी गणिणवणधयों की णिममेदारी णनभािा है। इसमें एससीएसपी और िीएसपी हेिु आवांटिि णनणधयाां शाणमल हैं। 

 11. राष्ट्रीय श्रम सांथिान:..1972 में थिाणपि वी.वी.णगटर राष्ट्रीय श्रम सांथिान, सणमणि पांिीकरि अणधणनयम के 

अांिगयि एक थवायि णनकाय ह ैिो क्कक्रयात्मक अनुसांधान, णशक्षा और प्रणशक्षि, परामशय, प्रकाशन आक्कद सणहि अनुसांधान का कायय 

करिा है। इसमें एससीएसपी और िीएसपी हेि ुआवांटिि णनणधयाां शाणमल हैं। 
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    सां 61/श्रम और रोजगार मांत्रािय  

 12. बांधआु मिदूरों का पनुवायस:..यह केन्द्र द्वारा प्रायोणिि आयोिना थकीम ह ै िो क्कक राज्यों/थवैणछछक 

एिेंणसयों को बांधुआ मिूदरों के पुनवायस से सांबांणधि उनके काययक्रमों में सहायिा देन ेके णलए है। इसमें एससीएसपी और िीएसपी हेि ु

आवांटिि णनणधयाां शाणमल हैं। 

 13. बाल/मणहला श्रणमकों की कायय-पटरणथिणि में सधुार लाना:..इसके अांिगयि बाल/मणहला श्रणमकों के कल्याि 

से सांबांणधि नीणियों और काययक्रमों को िैयार करन,े उनका समन्वय करन ेऔर उन्हें क्कक्रयाणन्वि करन ेकी व्यवथिा की गई है। इसमें 

एससीएसपी और िीएसपी हेि ुआवांटिि णनणधयाां शाणमल हैं। 

 14. अन्िरायष्ट्रीय सहयोग:..अन्िरायष्ट्रीय सहयोग के कायय में अन्िरायष्ट्रीय श्रम सांगिन, अन्िरायष्ट्रीय सामाणिक 

सुरक्षा सांघ को वार्मषक अणभदान की अदायगी करना और अन्िरायष्ट्रीय श्रम सांगिन के के्षत्रीय कायायलय ििा रोिगार सांवधयन सांबांधी 

एणशयाई के्षत्रीय दल को आवास ििा आधारभूि सुणवधाएां प्रदान करन ेके णलए धनराणश िुिाना शाणमल है। 

 15. अन्य मदें:..(i) इसमें मांत्रालय में काययकुशलिा में और सुधार लान ेके णलए सूिना प्रौद्योणगकी के णवकास को 

बढ़ावा देन ेके णलए व्यवथिा शाणमल है। 

   

  (ii) प्रवियन मशीनरी को सुदढ़ृ बनाना और युद्ध में घायल कामगारों ििा नाणगरकों को पेंशन/मुआवि ेकी 

अदायगी। 

  (iii)  अनुसांधान/शैणक्षक सांथिाओं आक्कद को सहायिा अनुदान । 

  (iv) यह प्रावधान श्रम एवां रोिगार मांत्रालय के कमयिाटरयों के प्रणशक्षि के णलए है। इसमें एससीएसपी और 

िीएसपी हेि ुआवांटिि णनणधयाां शाणमल हैं। 

 16. रोिगार:..रोिगार योिनाओं में मुयय रूप से रोिगार बािार सूिना काययक्रम, व्यावसाणयक मागयदशयन 

और रोिगार सांबांधी परामशय, णशक्षा एवां मागयदशयन केन्द्रों के माध्यम से कुछ िुननदा श्रेणियों को रोिगार सांबांधी सहायिा, अपांगों के 

णलए व्यावसाणयक पुनवायस केन्द्र ििा साि ही रोिगार सेवाओं में अनुसांधान एवां प्रणशक्षि शाणमल हैं। इसमें एससीएसपी और 

िीएसपी हेि ुआवांटिि णनणधयाां शाणमल हैं। 

 17. प्रणशक्षि:..इसमें णनम्नणलणखि योिनाओं के णलए व्यवथिा की गई ह:ै- 

  (i)  औद्योणगक प्रणशक्षि सांथिानों का उत्कृष्ट केन्द्रों के रूप में उन्नयन (क) केन्द्र द्वारा प्रायोणिि यह योिना 

500 औद्योणगक प्रणशक्षि सांथिानों को उत्कृष्ट केन्द्रों के रूप में उन्नयन करन ेके णलए हैं। इनसे, 100 औद्योणगक प्रणशक्षि सांथिानों को 

घरेल ू सांसाधनों ििा शेष 400 को णवश्व बैंक द्वारा णवत्तपोणषि क्ककया िाना है।  (ख)  सरकार ने सरकारी-णनिी भागीदारी के 

अन्िगयि णवणशष्ट टे्रडों और कौशलों में  1396 सरकारी औद्योणगक प्रणशक्षि सांथिानों को उत्कृष्ट केन्द्रों के रूप में उन्नयन करन ेकी 

योिना शुरू की है। सांथिान णवकास योिनाओं (आईडीपी) के आधार पर णनणधयाां िारी की िा रही हैं। उत्कृष्ट केन्द्रों के रूप में इन 

सांथिानों के उन्नयन की प्रक्कक्रया शुरू हो िुकी है। 

  (ii) उच्च प्रौद्योणगकी प्रणशक्षि- केन्द्रीय के्षत्र की इस थकीम का उद्देश्य पटरिालन और अनुरक्षि, दोनों ही 

के्षत्रों में उच्च प्रौद्योणगकी के णलए कमयिाटरयों की नई पीढ़ी को णवकणसि करना है। 

  (iii) णवद्यालयों से बाहर के युवाओं, कमयिाटरयों, आईिीआई स्नािकों आक्कद को प्रणशक्षि प्रदान करना िाक्कक 

आईिीआई/आईिीसी और अन्य सांगिनों में उपलब्ध आधारभूि ढाांि े का इष्टिम उपयोग करके इस थकीम में उन सभी की 

आवश्यकिाओं पर ध्यान क्कदया िाएगा िो अपनी रोिगार क्षमिा को सुधारन ेके णलए अपने हुनर को बढ़ाना या ज्ञान प्राप्त करना 

िाहि ेहैं। इस थकीम के अन्िगयि व्यणक्तयों के णवद्यमान कौशल का परीक्षि भी क्ककया िािा ह ैऔर उसे प्रमाणिि क्ककया िािा है। 

असांगटिि अियव्यवथिा की आवश्यकिा पर ध्यान वाले पाियक्रमों पर भी िोर क्कदया िाएगा। 

  (iv) अन्य थकीमें- इसमें रोिगार सेवा और व्यावसाणयक प्रणशक्षि से सांबांणधि काययक्रमों के णवकास के णलए 

उत्तरदायी भारि के एक शीषय सांगिन रोिगार और प्रणशक्षि महाणनदेशालय के णलए व्यवथिा की गई है। इसके अणिटरक्त रोिगार 

और प्रणशक्षि महाणनदेशालय द्वारा रोिगार और प्रणशक्षि से सांबांणधि अनेक छोिी-छोिी थकीमें कायायणन्वि की िा रही है। इसमें 

एससीएसपी और िीएसपी हेि ुआवांटिि णनणधयाां शाणमल हैं। 

 18. अनसुूणिि िाणि/अनसुणूिि िनिाणि का कल्याि:..इस थकीम में अनुसूणिि िाणि/अनुसूणिि िन िाणियों 

के अभ्यर्मियों में आत्मणवश्वास पैदा करन ेके प्रणशक्षि काययक्रमों और इन वगों से सांबांणधि अभ्यर्मियों को व्यावसाणयक मागयदशयन प्रदान 

करन ेके णलए णशक्षि एवां मागयदशयन केन्द्र शाणमल है। ये णशक्षि एवां मागयदशयन केन्द्र णवणभन्न राष्ट्रीयकृि बैंकों और अणभकरिों के णलए 

भिी-पूवय प्रणशक्षि पाियक्रम आयोणिि करि े हैं। रोिगार कायायलयों में पांिीकृि अ.िा./अ.ि.िा. के उममीदवारों को पुनश्चयाय 

प्रणशक्षि प्रदान करन ेकी एक दसूरी योिना भी कुछ णशक्षि एवां मागयदशयन केन्द्रों में आरमभ की गई है। केन्द्रीय सरकार के णवणभन्न 

णवभागों में यिोणिि प्रणिणनणधत्व सुणनणश्चि करन े के उद्देश्य से प्रणियोगी परीक्षाओं के णलए अ.िा./ अ.ि.िा. के अभ्यर्मियों को 

णवशेष प्रणशक्षि भी प्रदान क्ककया िािा है। इसमें एससी एसपी और िीएसपी हेि ुआवांटिि णनणधयाां शाणमल हैं। 

 19. यह प्रावधान पूवोत्तर के्षत्र और णसक्किम के लाभािय पटरयोिनाओं/थकीमों के णलए है। 

 20. यह प्रावधान पूवोत्तर राज्यों में औद्योणगक प्रणशक्षि सांथिानों को शाणमल करन ेके णलए सांबद्ध आईिीआई 

की सांथिान प्रबांधन सणमणि को ऋि देने के णलए है। 

http://indiabudget.nic.in


